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Palyazatiro szeminarium: jo gyakorlatok cserejéet tervezek
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llleszkedik az Erasmus + programhoz
llleszkedik a palyazattipushoz

A tervezett eredmények meggy6zb6ek (ujszerd, egyedi) \
A tervezett eredmények tamogatjak a program céljait

A projekteredmeények széleskord hatast érnek el és

fenntarthatoak
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KA2 —iskolai,
ovodai
partnerségek
KA2 jé
gyakorlatok

cseréje

KA2 innovacio
fejlesztese

Szakképzés Feln6tt tanulas FelsGoktatas

oktatok képzeése altal

Kéznevelés szintjén dolgozo
intézmenyek egylttm(kodese
(szakkepzd iskolak is valaszthatjak)

Oktatas
mindsegenek
fejlesztése az

oktatok képzese altal

Oktatas

. Tudastranszfer,
mindsegenek

vagy készségek
fejlesztése

A képzés és
munka vilaganak

fejlesztése az B .
osszekapcsolasa

A szektor teriiletén, rokon témaban aktiv szervezetek / intézmeények

A szektor teriiletén m{ikodé szewezeteﬂ:k, sokféle profillal, ahogy a fejlesztés
kihivasait meg tudjak oldani {szakkép@zésben szerencsés a munkaerdpiac
képviselete is)
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Tamogathato-

tevékenységeks

Szerezheto-
tapasztalatok=

KA202:-jo-gyakorlatok-cseréje=

HalGzatépités,-sajat-képzési-eszkoztar-bovitése-
(tartalom,-mobdszertan,-stb.)-a-partnerek-szintjén-vagy-
tagabb-korbenx

Egyszeri- projektfelépités-
es-elszamolasi-rendszerd

Tudasmegosztas-a -

partnerintézményekben-
egymastdl-tanulashoz-
szlikséges-taldlkozdk:-
partnertalalkozok-vagy-
munkatarsak-kozds.
képzése-formajabans
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JO GYAKORLATOK CSEREJE

4
, INNOVATIV FEJLESZTES

Mit
szolgdlhat

> egymas Jo guakorlatainak megismerese

Mit
szelgalhat?
> szervezeti igényeken .
alapulo adaptacid

> feljesztés a partnerség
nemzetkozi szintjen

NEM TAMOGATHATOK:
« A KUTATASI CELU PROJEKTEK

* KIZAROLAG MOBILITASI CELU
PROJEKTEK

* MUKODESI ALAPFINANSZIRDZAS
SEMMILYEN FORMABAN

> sajat eszkoztar bovitése
a partnerek legjobb gyakorlataival

» kialakult modszertannal rendelkezd szervezetek . =
> Ujszer( tananyag « modszertan ¢ «°

értékelési rend meghonositasa,
kidolgozasa

> komplementer partnerség

»a kozos fejlesztésekhez vald
hozzéjarulas sajat specialitas szerint

> sokféle profilu, elhivatott partner
> komplex munkafolyamatok kezelése

> horizontalis partnerség
> hasoni6 tertleten dolgozé kulfoidi szervezetek
> valtakozd szerepkdrok
> tanultak feldolgozasa, elemzése

» fenntarthatdsag: eredmények. tapasztalatok beépitése

> elsé nemzetkdzi projekt
koordindciojara alkalmasabb

> eredménykézponty. ;
eguszerlbb adminisztracio

« modularis képzés

« komplex értékelési rendszer

« képzdk képzési rendje,
tanari kézikényv

« iskolarendszeren kivali
szakmai képzéssorozat

« akkreditacio, engedélyeztetés
az elterjesztés érdekében

* j6 gyakoriatok gyGjteménye,
madszertani osszefoglalok

ErEdmeny peldak * tudadsmegosztas a szervezet-

ben és tarsintézményekben

PELDAK EREDMENYEKRE PELDAK SZELLEMI TERMEKEKRE



Szakképzés:

- az iskolarendszer(i szakmai alapképzés barmely formaja szakiskolai, szakgimnaziumi
és technikusi szinten;

- a fels6oktatasi szakképzés, amely egy adott tagallam illetékes hatdsagai altal elismert
szakképesités megszerzéséhez jarul hozz3;

- a munkakor betoltésére jogositd felnottképzések (OKJ illetve FEOR vagy annak
megfelel6 rendszerbe illeszked6 képzések);

- minden szakképesitést ado szakmai tovabbképzés és felnottképzés (nem feln6tt
tanulas!),

- és az iskolarendszeren kiviili, szakmai — munkakori tevékenységekhez kapcsolodd
képzés — tovabbképzés (pl. munkahelyen, munkaltaté altal biztositott képzések,

Qavébbképzések is).

Felnétt tanulas:

minden olyan nem szakmai célu oktatasi program, ami felnétteket érint:

- akar iskolarendszer( feln6ttoktatas keretében (alapkészségek

oktatasa tankotelezettségi kor felett, pl. Un. masodik esély iskolak, az alapfoku oktatasba
visszatérdk iskolarendszer( oktatasa)

akar iskolarendszeren kivili feln6ttoktatas keretében: altalanos készségek oktatasa,
\nyelvi vagy egyéb képzés céljabal.




innovacio

N\

jo /bevalt gyakorlat

8

adaptacio
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Projektotlet indokoltsaga intézményi szinten

Innovativ jelleg / Gjszer(iség megalapozasa

Szikségesség indokoltsaga tagabb korben
(szektor, régio ... nemzetkozi)

Alatamaszto adatok - tanulmanyok (forrasok)
Szlukségletelemzés a palyazati szakaszban




Legfobb célkitiizés:

e az Eurdpa 2020 stratégiaban — ezen belil is a kiemelt oktatasi
célban — megfogalmazott célkitlzések megvaldsitasa

Legfontosabb elemei: ‘

o készségek — képesitések elismerése

e projekteredmények terjesztése és hasznositasa
e a projekteredményekhez vald nyilt hozzaféreés
e nemzetkozi dimenzid

e tobbnyelviség
e méltanyossag és befogadas
e résztvevOk védelme és biztonsaga



https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/economic-and-fiscal-policy-coordination/eu-economic-governance-monitoring-prevention-correction/european-semester/framework/europe-2020-strategy_hu
https://ec.europa.eu/education/policies/european-policy-cooperation/et2020-framework_hu

Horizontalis prioritasok

Szektoradlis prioritasok: szakképzésben szakképzeési!

N

Legalabb egy horizontalis vagy szakképzeési prioritashoz |

illeszkedik a tervezet
N\




Az egyének tamogatdasa az alapkészségek és a kulcskompetenciak

megszerzésében és fejlesztésében
\

Tarsadalmi befogadas

Nyilt oktatas és innovativ gyakorlatok a digitalis korszakban

\

Oktatok tamogatasa

\ ]

Készségek és képesitések atlathatosaga és elismerése

\J

Az oktatas, a képzés és az ifjusagi rendszerek fenntarthato befektetése,

mindsége és hatékonysaga
3

Az eurdpai kulturalis orokség tarsadalmi és oktatasi értéke, a
munkahelyteremtéshez, a gazdasagi novekedéshez és a tarsadalmi kohéziéhoz

valdé hozzajarulasa
\




A szakképzési szolgaltatokra vonatkozé nemzetkoziesedési
stratégiak kialakitasat és végrehajtasat el6segité partnerségek
\fejlesztése

A munkaalapu tanulas minden formajanak eldmozditasara

iranyulo partnerségek kialakitasa
3

A szakképzés magasabb mindsége érdekében visszajelzési utak

kialakitasa
\

A képzéshez és a képesitésekhez valo hozzaférés megkonnyitése
mindenki szamara, kilonos tekintettel az alacsony
\végzettség(jekre, a folyamatos szakképzés révén




Az alapképzés és a folyamatos szakképzés soran a
kulcskompetenciak (ktilonosen az irastudas, a szamolni tudas, a
\digitélis tudas és a nyelvtudas) tovabbi erbsitése

Az innovativ megkozelitések és digitalis technolégiak

felhasznalasanak tamogatasa az oktatasban és a tanulasban
3

Rendszerszintli megkozelitések és lehetdsegek bevezetése a
szakképzéssel foglalkozo tanarok, oktatok és mentorok
\alapképzese es folyamatos szakmai fejlodése érdekeben

Fenntarthato partnerségek kialakitasa a nemzeti, regionalis és

agazati szakképzési versenyeket szervezd szervezetek |étrehozasara

és/vagy tovabbfejlesztésére, a szakképzés vonzereje és kivaldsaga
\nhovelésének egyik formajaként




Min. 3 fuggetlen intézmeény, kilonb6z6 programorszagokbal; °
: ¢
\
Projektek hossza: 12-36 honap kozott

\J

lgényelhetd tdmogatas: 12.500 EUR/ hénap max. 450.000 EUR/36 hdnap

\J

Palyazat nyelve: a partnerség munkanyelve

Palyazat benyujtasa: a koordinator nemzeti irodajahoz

Egy partnerség csak egy palyazatot nyujthat be, egyetlen nemzeti irodahoz;

\J

Online Grlap: webForm

\J
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e Palyazattipusok, szektorok, tudastar, rendezvények

Hirlevél: igy minden fontos infé a postaladaban landol

\3



http://www.tka.hu/
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/
https://www.facebook.com/erasmusplusz.tanarok
https://ec.europa.eu/epale/hu/home-page
https://www.schooleducationgateway.eu/

Nyilt konzultacids napok:

2019 februar12- 2019. februar 14.
2019. marcius 7.

Egyéni konzultacids lehetoségek:

- el6zetes idO6pontegyeztetés
- el6zetesen megkuldott kérdések

Beadasi hatarido: 2019. marcius 21. 12:00

Palyazatok biralata: a beadastol (forma, tartalmi)
- eredmény varhatoan 2019. augusztus

N\

Projekt indulasa: 2019. szeptember - december



