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Eurépai FelsGoktatasi Terség EHEA Ministerial Conference 2020
3 pillér |
e Szoc. dimenzid e Rugalmas utak e Egyuttmikodés,
e Alapelvek, e Hallgatokozpontd mobilitas (20%):
UGtmutatdk e Microcredentials” - virtualis, blended
mikrotanusitvanyok * Adatok aramlasa

(pl. automatikus
elismertetés, EU
diakigazolvany)

Digitalis készségek,
kompetenciak
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e Eurdpai Fels6oktatasi Térség (EHEA).

3 f6 vallalas
» Képesitési keretrendszerek (3 FO
ciklus, rovid ciklusu képzések) + ECTS
» Képesitések és kreditek elismerése
» MinGségbiztositds (ESG — European
Standards and Guidelines 2015)
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education and training gender equality transitions
® Boost basic and ® Pathways to School Success ® Education for
transversal skills ® 50 centres of excellence Climate Coalition
® More mobility and for VET ® Greening of education

cooperation opportunities C European Approach to ) infrastructure
@ Support lifelong acquisition micro-credentials ® (Council Recommendation

of language competences ® Gender-sensitive teaching on education for

® Develop a European ; S
rm B\ oo perspective in education ® Digital Education Action Plan
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Nyugat-Balkan

Régiok egylttmikodése -’“\‘
Open education — open data Teachen:s Higher Geopolltlcal
. . e and trainers education dimension

Palyakovetés eurdpai szinten
25 Erasmus ® European Universities ® Team Europe approach
Teacher Academies fUll roll-out Strengthen Cooperation Wlth
European guidance for ® Development of strategic global partners
national career frameworks a European Degree Expand international
European Innovative ® Legal statute for dimension of Erasmus+
Teaching Award alliances of universities

® Erasmus+ Mobile App
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e Oktatok modszertani tamogatasa, 0sztonzése, teljesitményének mérése
(PROFFORMANCE projekt) — min6ségi oktatas, munkaerdpiac

* Inkluzié (mobilitas!)

 Min&Gségbiztositas nemzetkozi vonatkozasai, akkreditacio (jogszabalyi
valtozasok)

 Digitalis atallas

* Post-Covid kihivasok

 Mobilitas akadalyainak feltarasa és elharitasa

* V4

Hazai iranyok i

e DE MINDENEKELOTT AZ OKTATOI-KUTATOI! SZINTROL ERKEZO |

I/ F2 NFR AFRRIN/F7EFCFL, ATIFTEFIZ  FREILIZADAL ACA TARMRAAAAATACA
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el % A'CEEPUS mellett sz6l6 érvek .

* Regionalis jelleg, foldrajzi és torténelmi kozelseg

* Valtozatos — EU-orszagokon tuli — partneri kor
 Rovidebb mobilitasi lehetbsegek

* Freemover lehetfség

Mit tehetnek a FOI-k a sikeres megvaldsitasért

e Stratégiai szemléelet
* (Célcsoport elérése
* Kreditbeszamitas

 Mindsegbiztositas

* Esélyegyenl|8seg biztositasa




Néhany tipp i

* Figyelni a projektek szakpolitikai 6sszefuggéseire
* nemzetkozi beagyazottsag

* Tavlati célokhoz illeszkedés meggy6z6 bemutatasa
* helyi stratégiahoz illeszkedjen

* Hazai elfogadhatosag és megvalosithatosag
végiggondolasa

* Palyazatiras: technika vs. megvaldsitas
* Ki fogja megvalositani?
e Szakmai eredmény minbsége szamit
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K6szonom a figyelmet!

Tovabbi informacio a Tempus Kdézalapitvany honlapjan:
www.ceepus.hu



http://www.ceepus.hu/

